VOORSTEL VOOR JOUW NIEUWE
CAO ZOETWAREN: HOGERE TERUGGAVE
VAKBONDSCONTRIBUTIE.

WAT VIND Jij?

Geef tussen 18 maart tot 8 april 2024 jouw mening
via onze cao-enquéte!
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BESTE ZOETWARENMEDEWERKER,

In april starten we met de onderhandelingen voor de nieuwe cao Zoetwarenindustrie.
Deze cao komt tot stand door onderhandelingen tussen vakbonden en werkgevers-
organisatie VBZ en bepaalt de arbeidsvoorwaarden in de sector. Jouw stem is daarbij van
groot belang. Daarom nodigen we je uit om tussen 18 maart en 8 april via onze enquéte
aan te geven wat jij belangrijk vindt voor de nieuwe cao. Om de enquéte goed te kunnen
invullen ontvang je de komende periode informatie over verschillende cao-onderwerpen.
In deze flyer behandelen we de teruggave van de vakbondscontributie.

WAT BETEKENT TERUGGAVE VAN J€E VAKBONDSCONTRIBUTIE?

In de cao Zoetwaren bestaat al jarenlang de mogelijkheid voor werknemers om bij hun

werkgever een deel van de vakbondscontributie terug te vragen. Dit kan op twee

manieren:

¢ Via de werkkostenregeling kan de werkgever onbelaste vergoedingen aan de
werknemers geven. Hieronder valt ook de vakbondscontributie. De werkgever moet
het totale bedrag onder een bepaalde grens houden. Komt het bedrag erboven dan
moet de werkgever flinke belasting betalen.

e Via een speciale fiscale regeling is het mogelijk om € 100 bruto terug te krijgen van de
betaalde vakbondscontributie. De werkgever verrekent dit bedrag met het brutoloon
van de werknemer.

JAAROPGAVE

Voor beide opties moet je een jaaropgave indienen bij jouw werkgever. Deze jaaropgave
kun je al in september via onze website downloaden. Meer informatie vind je op:
fnv.nl/vakbondscontributie

WIL JI) OOK DAT HET BEDRAG VAN DE TERUG TE ONTVANGEN
VAKBONDSCONTRIBUTIE OMHOOG GAAT?

In de afgelopen jaren zijn de kosten gestegen, ook die van de vakbondscontributie.
Daarom willen we in de cao afspreken dat het bedrag van de teruggave van de vakbonds-
contributie omhoog gaat. Wij vinden het namelijk belangrijk dat iedereen de mogelijkheid
krijgt lid te zijn van een vakbond. Ben jij het hiermee eens? Beslis dan
mee over jouw cao! Noteer 18 maart alvast in je agenda en deel je
mening via de cao-enquéte. Breng ook je collega’s op de hoogte van deze
flyer, ook als ze geen lid zijn van de FNV. Ben je geen lid en wil je onze
flyers en de link naar de enquéte in maart ontvangen? Meld je aan via de
QR-code hiernaast.
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